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Bonjour a tous, parrains et donateurs,

Comme chaque année depuis maintenant 16 ans, nous profitons du début de
I’année pour vous donner des nouvelles de I’association a laquelle vous adhérez

avec constance et vous adresser nos voeux pour I’année qui vient.

Ce qui change en 2020 : L’association « Social awareness Nepal », notre
correspondante a Kathmandou change de responsable. Dorje a eu des problemes
de santé et a souhaité ne plus s’engager. C’est désormais Ujwal qui va gérer les
dons et les projets face a I’administration tatillonne népalaise. Ujwal est un

entrepreneur Tamang en travaux publics, tres impliqué dans la vie sociale :

https://www.facebook.com/ujwal.tamang.9

Il est membre d’ Amnesty International et de différentes ONG de protection des
droits de ’Homme au Népal. Il a étudié au college de Janachetana que 1’on aide
depuis 16 ans et il sera la personne ressource pour continuer 1’action de Dorje
que nous remercions encore vivement pour sa gentillesse constante et son
dévouement. Nous espérons qu‘il recouvrira la santé et pourra dans 1’avenir

continuer a participer a Partages.

Ceux qui souhaitent avoir de ses nouvelles peuvent visionner cette video
réalisée par Michel Gaignard et qui relate également la situation au Népal de

nos jours.

<p>https://www.youtube.com/watch?v=LdAqILIQwJk</p>
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Dans le KAVRE : en 2020, nous avons aidé 162 etudiants en leur fournissons du
matériel scolaire que nous n’avons distribué au 3 eme trimestre a cause du

confinement.

86 STUDENTS OF JANA CHETANA S.SCHOOL.

22 STUDENTS OF MALLABI DEVI BAIC SCHOOL

25 STUDENTS OF SIMBHANJYANG BASIC SCHOOL.
29 STUDENTS OF PANCHAKANYA BASIC SCHOOL.

En 2020, la situation du Népal a été désastreuse
suite a la pandémie. Bien évidemment, le
gouvernement n’a pas aidé économiquement et
s’est borné a décréter le confinement. Les gens
des villes se sont réfugiés dans les campagnes,
ce qui a déstabilis€é une économie frugale
autarcique. Il s’ensuit une grande misere et des
pénuries alimentaires sans parler de la situation
sanitaire catastrophique. Les écoles ont repris
en octobre. Nous avons cependant salarié les
deux institutrices pendant 1’année 2020. Nous
n’avons donné qu’un salaire d’un mois pour
I’homme de terrain, Manik , pour son aide a la
distribution.

Nous n’avons pas initié de nouveaux travaux
suite au confinement mais nous devions
répondre en 2020 a une demande du college
Jana Chetan qui avait subi de graves dégits
suite a la mousson comme le montraient les
photos prises par Patrick Raynaud en octobre
2019. Finalement les villageois ont eux-mcmes
fait des travaux de soutenement.Voir ci-contre.
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Pour 2021 les travaux demandés par le college
11 janvier 2021

SHREE JANA GHETANA SECONDARY SCHOOL
T IwEET-q, TRiEE, SRS, W 3

Temal Rural Municipality-1, Sarsyu?(harka, epalanchok, Province No. 3
wrhw 2099 Estdx is AD

The Proprietor,
Hrenjen Dorje Builders P. Ltd.
Kathmandu, Nepal.

Subject: About the reparation and maintenance of the classrooms.

Dear Sir,

I would like to inform that the classrooms of this Jana Chetana Secondary School require maintenance and
reparation since the floors and the walls have been ruined. They have many holes and cavities on them. And, they
have not been repaired for a long time. They need refilling and re-coloring that this is causing uneasiness and troubles
in daily classroom instructions. Therefore, 1 would like to request you for financial help and supports lor the
maintenance. We hope for your kind and generous responses. Thank you.

Nous sommes en attente d'un devis de Ujwal pour décider si nous

financerons les travaux en 2021
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Cette année des donateurs occasionnels ont donné 3250 euros

La somme de 7357 euros de 2019 + les sommes économisées cette année suite au Covid s’élevent a
plus de 11200 euros et nous attendons le devis que doit nous fournir Ujwal pour entamer la
rénovation du glissement de terrain notamment.

Parrainage : Nous avons toujours 20/21 parrains qui assurent des rentrées mensuelles de 350 euros
environ et qui servent a payer deux instituteurs du Kavre et a donner des fournitures scolaires a
170 enfants de familles défavorisés du Kavre et 15 enfants orphelins d’une école de Kyangsi dans
le Rukum.

Les dons ponctuels de donateurs servent a des projets de construction ou de réparation. Reino
Lethinen, ancien président de I’association Voix libre contre le travail des enfants dans les mines en
Bolivie nous versé des sommes conséquentes dont nous allons nous servir pour répondre a la
demande de 1’association JVF dans le Rukum, a 1’Ouest du Népal et que nous aidons également
depuis 15 ans. Ajay, architecte de formation séjourne actuellement dans son village natal et peut
donc conduire des projets en direct. Il est le frere de Kusum qui vit au pays de Galles. Leur constat
est sans appel : le niveau des professeurs des villages est alarmant et ils suggerent pour la
génération a venir de recruter pendant un an un professeur qualifié pour donner des cours aux
enseignants actuels. Nous avons visité beaucoup d’écoles au Népal et hélas, le constat est le méme :
les enseignants en milieu rural ont un niveau trés bas, sont souvent mal formés. L’initiative de
Kusum et Ajay nous parait avoir du sens.

Nous avons donc décidé de consacrer 3800 euros au Rukum réparti ainsi :
Aide de 2000 euros comprenant 145 euros par mois pour le salaire d’un professeur expérimenté
qui réunira les instituteurs des alentours et donnera des cours. Expérience sur une année.
- Allocation d’une somme de 2000 euros pour les enfants orphelins du village de Kyangsi
Vous trouverez dans les pages suivantes la demande- plaidoirie de Kusum qui s’adresse a tous les

parrains pour les convaincre de son projet.

Merci encore pour votre aide et pour votre confiance depuis tant d’années
Nous vous souhaitons, Gérard et moi de rester plein de joie de vivre, en bonne santé et en
relativisant les malheurs du monde car au fond, on est bien les mieux lotis!!!

Amicalement

Christine et Gérard
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Dear Didi,
Namaste !

Thank you very much for your email. Didi, you do not have to apologise for not getting
back to me earlier. | understand how it takes time to reach out all members of
organisations and get their opinions to make a final decision.

| would also like to thank you and all members of your organisation for sharing their
thoughts on our partnership proposal for the project that we would like to implement in
our community, and in our neighbouring village Kyangsi. | respect their concern, and
understand about supporting the most needy one first.

However, | would like to put forward few things that may help you to understand better
about our situation, the education project that we have been doing, and how our
partnership in education will make a real, visible and positive differences in lives of
children, and education sector as a whole, not only in our community but in the area. We
believe that it will inspire other communities, and government officials to follow suit. That
is what JVF-Nepal's main mission is: "Setting Examples - Inspiring Communities".

Didi, as you know that Ajay has been living in Rukum since last year, and he is in close
contact with the School, and School Management Committee (SMC). According to him,
the education level is worrisome at the moment. He suggests that if we have to bring
change in the upcoming generation, we have to consider all aspects of education: that is
Parents, Teachers and Students.

Here is what we have been planning:

1 Support teachers with training: training and exposure visit for all. We are planning
to do it via online due to the impact of covid-19 once logistics is set up.

2  Motivate, inspire and teach current teachers with new ideas and new ways of
teaching by hiring one well qualified teacher. We are confident that it will not only
energise them, but also give them time for preparation for classes in advance as
workload will be shared a bit.

3 Orientations for parents on good education — what to expect, and what not to
expect from school- parent’s responsibility.

4  Practical activities/ education for students — like kitchen gardening at school for
relating their learning in science, math, social science etc. while producing
vegetables and fruits- healthy eating in school.

Didi, regarding scholarships (stationery) for students for most needy students (31
students) in our village school has been covered to some extent in partnership with
Welfare Nepal (Australia). But the scholarship proposal for 15 students that we submitted
to you is for childrens from Kyangsi village School, our neighbouring village. | think
Veronique has visited this village, which is next to Jhumlawang. Teachers, and the
School Management Committee of that school have been asking JVF if we could
approach organisations on behalf of them to provide scholarships to their financially very
poor/ orphan children like we have been doing in Jhumlawang.

Our plan to hire/ recruit at least one qualified teacher who will play an important role of a
trainer/ mentor for other teachers, and also teach students, we are in need of partnership
with organisations like yours. The proposed cost of hiring a good qualified teacher's
monthly salary is Rs 20,000.00 (about €145.00) which is way lower than what the
government pays for its appointed permanent teachers. So, I would like to request you and
other members of your organisation to reconsider our proposal to support us.
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Didi, as you have travelled various parts of Nepal several times, and have been supporting
education projects in Nepal for nearly two decades, you understand well how valuable
contribution that you have been making in our country. | may have said to you when | came to
stay with you twice: in 2010 and 2012 this, but let me share with you again.

One of the reasons why | initiated to establish Jhumlawang Village Foundation (JVF-Nepal) is
during my study, and work here in UK, in one hand, | have met and witnessed selfless
dedication of so many people like you, and Veronique who work so hard on humanitarian
grounds to support people / communities in need in developing countries like ours. And, on the
other hand, | grew up seeing how mismanagement of this kind of generosity, selfless
dedication of people from other sides of the world is not making much positive and visible
differences in the lives of people whom the project is supposed to. Instead, it is making

not only communities but the government dependent on international support. Corruption is
rife everywhere.

There was a little hope when warring parties came together in 2006 to form a government, and
bring new constitution after election of constitutional assembly, but that hope has become
despair for 99.99% of people in Nepal as those people, who led that war, that costed more
than 17000 human lives, and displaced nearly a quarter of millions of people, are the ones
who are in power now, and their cadres and themselves are in forefront of this corruption and
mismanagement of the resources.

Our main mission, as you are familiar with, is in the first place, people of the community have
to work together using human and natural resources available to us within the community for
the greater good. If that communal effort is not sufficient to implement a certain project, then
we have to reach out to like minded individuals and grassroot organisations for a certain
period of time. That is what we have been doing as we work together with Veronique in the
Community Health Project, and the School Building Extension project with you.

Transparency, accountability, and tangible results on our implemented projects that can be not
only shown to our partner organisation, but making real differences in lives of those who are
being supported are the basis of our partnership with like minded individuals and
organisations. If your members decide to give us a chance to build up a partnership in
Education projects in Rukum, we assure you that it will be implemented effectively, and reports
(documentation, photos and video / short documentary) on the project will be sent to you at
least 4 times a year.

Didi, if you think providing the profile of Kyangsi School, and 15 very needy students from that
school will be helpful for your members to understand our proposal before you make a final decision,
we can provide you.

Didi, thank you very much for your invitation. We would love to come to visit you, but maybe not next
year as we are expecting a baby girl in the first week of January:). So, maybe we will make a plan to
visit you in 2022 !

Meanwhile, please convey our Namaste and best regards to Gerard Bhenaju and to your sons,
daughter-in-laws. Namaste to all members of your organisation.

With best regards,

Bhai yours,

Kusum

Kush Budha ( Kusum)

International Co-ordinator

JVF NEPAL

Tel: +44 (0) 7725-131411
hitp://lwww.jvf-nepal.org
hitp:/lwww.facebook.com/JVF.Nepal.Org
http://www.youtube.com/user/JVFNEPAL
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Association Partages

Comment nous travaillons

Comme nous le répétons chaque année, c’est grice a Dorje que nous avons pu
construire cette aide. Il travaille de concert avec les comités de professeurs. Cependant, il a
eu du mal a mener de front son agence de randonnées et 1’association. Il se fait désormais
aider par son cousin Manik et son beau-frere. Dorje souhaite se désengager un peu. Il y a tant
a faire et Dorje subit beaucoup de pressions des villageois pour ces demandes.

Echanges

Plusieurs parrains et sympathisants sont venus en 2019 et ont rencontré Dorje : Patrick
Raynaud a visité les écoles et en a rapporté les photos que vous voyez. Gilbert Averty est
venu avec un groupe également.

Les cérémonies de remise de colliers de fleurs , les tiquas rouges sur le front, les discours ...
sont certes incontournables mais pour les écoliers témoignent de la curiosité de gens venant
de tres loin pour leur culture. Et c’est une vraie fierté pour eux de ne pas étre les oubliés du
monde.

Résumé financier
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Nous devions retourner au Népal en novembre pour
concrétiser des projets et voir avec Dorje comment
attribuer les aides. 'administration d’une association est
devenue difficile avec des demandes administratives du
gouvernement népalais mais Dorje a eu des problemes

de santé et nous avons remis notre voyage.

L’aide dans le Rukum est encore mise en parenthese
depuis 2017 car JVF se restructure mais nous restons
toujours en contact

A savoir : nous avons versé en 2019: 3000 euros répartis pour les salaires et les fournitures. I1
n’y a pas eu d’autres aides ponctuelles.
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